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ประวัติโดยสังเขปของผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการเข้าใหม่ 
 

ชื่อ-นามสกุล นายอภิรักษ์ กาญจนคงคา 

อาย ุ 57 ปี                                                                          

สัญชาติ ไทย  

ต าแหน่งที่ได้รับการเสนอ  กรรมการ 

จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  -ไม่ม-ี 

การศึกษา ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี บญัชีบัณฑติ คณะพาณิชยศาสตร์ และการบญัชี มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
- Anti – Corruption The Practical Guide (ACPG 23/2015) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 
- How to Develop a Risk Management Plan (HRP 9/2016) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 
- Accelerating Growth & Enhancing Competitiveness in the Knowledge Economy ที่กรุงนิว

เดลลี ประเทศอินเดยี (เม.ย.2544) 
- Advanced Training for the Trainers ประเทศไทย จดัโดยกรมสง่เสริมอตุสาหกรรม และ องค์กรเพื่อ

ความร่วมมือด้านเทคนิค (GTZ) สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมัน (ต.ค.2541) 
- Training for the Trainers ประเทศไทย จัดโดยกรมส่งเสรมิอุตสาหกรรม และ องค์กรเพื่อความร่วมมือ

ด้านเทคนิค (GTZ) สหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมัน (เม.ย.2541) 
- New Approach for Feasibility study Analysis ที่กรุงโซล ประเทศเกาหลีใต้ (พ.ย.2539) 
- Project Management for Medium Scales Business ที่ฮ่องกง สาธารณรัฐประชาชนจีน (มิ.ย.2537) 

จ านวนบริษัทท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการ 

- บริษัทจดทะเบยีนอื่น - ไม่มี  
- บริษัทท่ัวไป  - ไม่ม ี

ประสบการณ์การท างาน 

- กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

พ.ย.2561 - ปัจจุบัน  รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารด้านการเงิน บมจ.อี ฟอร์ แอล เอม  
 ก.ค.2559 - ปัจจุบัน     อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง   บมจ.อี ฟอร์ แอล เอม  

ก.พ.2558 - ปัจจุบัน     ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ัดการ   บมจ.อี ฟอร์ แอล เอม 
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- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

 มี.ค.2559 - ม.ค.2560 กรรมการ     บจก.สยามสเนล  
 พ.ย.2541 - ธ.ค.2557 กรรมการผู้จดัการ    บจก.ฮิวแมน เอ็กเซลเล้นซ ์
 เม.ย.2556 - ก.ค.2557 ที่ปรึกษา, ผู้จัดการใหญ ่   บจก.สหกรณ์เคหสถานเมืองโคราช 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แขง่ขันหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกจิ      

 บริษัทอันทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท - ไม่ม ี  

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  - ไม่มี   

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง     - กรรมการ 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - ไม่มี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


